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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

N. 67 DEL 21/09/2023

Oggetto: D.G.R. n. 471 del 13.09.2023 - Nomina Commissario Straordinario di ARPAL
Calabria

Il Dirigente responsabile, previo controllo degli atti
richiamati, attesta la regolaritd amministrativa nonché

la legittimita del decreto e la sua conformita alle disposizioni
di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali.

Sottoscritto dal Direttore di Dipartimento
Dott. COSENTINO ROBERTO

(con firma digitale)
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IL PRESIDENTE DELLA GIUNTA REGIONALE
VISTI:

e TJart. 1 comma 7 della L.R. n. 25/2023, recante “Norme per il mercato del lavoro, le politiche
attive e I'apprendimento permanente”, che dispone la trasformazione di Azienda Calabria
Lavoro, in Agenzia per le politiche attive del lavoro - ARPAL Calabria, quale ente pubblico
non economico strumentale, dotato di personalita giuridica di diritto pubblico e avente
autonomia amministrativa, organizzativa, contabile e gestionale, che subentra in tutti i
rapporti attivi e passivi di Azienda Calabria Lavoro, conservandone tutti i compiti
istituzionali;

e TJart. 14, commi 3 e 4 della L.R. n. 25/2023, a mente dei quali I'organizzazione e il
funzionamento dellARPAL Calabria sono disciplinati dalla stessa legge e dallo Statuto
adottato dal direttore generale e approvato con deliberazione della Giunta regionale; le
attivita di gestione amministrativa, patrimoniale, contabile e di erogazione dei servizi sono
disciplinate con appositi regolamenti adottati dal direttore generale in conformita alla legge
medesima e allo Statuto e sottoposti all’approvazione della Giunta regionale.

e Tlart. 16 della L.R. n. 25/2023, il quale prevede che sono organi del’lARPAL Calabria il
Direttore Generale e il Revisore Unico;

e Jart. 17 comma 4 della L.R. n. 25/2023, che attribuisce, fra I'altro, al Direttore Generale il
compito di adottare tutti gli atti necessari a garantire la gestione e il funzionamento dell’ente
strumentale, definirne gli obiettivi e i programmi da attuare, verificare la corretta ed
economica gestione delle risorse, nonché I'imparzialita ed il buon andamento dell’azione
amministrativa, in coerenza con gli indirizzi fissati dalla Giunta regionale, nonché la
responsabilita dei risultati raggiunti in attuazione degli stessi.

e TJart. 17 comma 5 L.R. n. 25/2023, il quale prevede, in particolare, che rientrano nella
esclusiva competenza del direttore generale: a) la responsabilita dell’organizzazione e della
gestione dellARPAL Calabria, nel rispetto delle disposizioni di cui alla presente legge e
dello Statuto; b) [l'utilizzo del personale, I'emanazione di direttive e la verifica del
conseguimento dei risultati, dell’efficienza ed efficacia dei servizi, nonché della funzionalita
delle strutture organizzative; c) 'adozione dello Statuto del’ARPAL Calabria da sottoporre
all’approvazione della Giunta regionale ai sensi dell’articolo 14; d) I'adozione e attuazione
del Piano annuale e del Piano triennale delle attivita del’ARPAL; e) 'adozione del bilancio
preventivo pluriennale e annuale dellARPAL; f) 'adozione del bilancio di esercizio e della
relazione annuale sui risultati conseguiti; g) I'adozione dei regolamenti e degli atti di
organizzazione dellARPAL; h) I'adozione della dotazione organica e del piano triennale dei
fabbisogni del personale; i) la presentazione alla Giunta regionale di una relazione annuale
sull'attivita svolta dal’ ARPAL;

RITENUTO che, nelle more dell’'attivazione delle procedure finalizzate alla nomina del Direttore
Generale, & necessario individuare un commissario straordinario che provveda ad adottare gli atti
occorrenti ad assicurare il funzionamento e la piena operativita di ARPAL Calabria, per quanto
previsto dalla L.R. n. 25/2023;

ATTESO che, con DGR n. 471 del 13.09.2023, ¢ stato individuato quale commissario straordinario
di ARPAL Calabria, affinché adotti gli atti occorrenti ad assicurare il funzionamento e la piena
operativitd di ARPAL Calabria, per quanto previsto dalla L.R. n. 25/2023, I'Avv. Elena Maria
Latella, attuale Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro;

PRESO ATTO che il Dirigente Generale del Dipartimento proponente attesta la regolare istruttoria e
lacquisizione in atti delle dichiarazioni rese dall’Avv. Elena Maria Latella, in ordine alla insussistenza
di cause di incompatibilita ed inconferibilita dell’incarico ai sensi dell’art. 20, D.Lgs.n. 39 del 8 aprile
2013.

VISTO lo Statuto Regionale, in particolare, I'art. 34, comma 1, lett. e);
DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate ed approvate:
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1. di nominare, in esecuzione della DGR n. 471 del 13.09.2023, 'Avv. Elena Maria Latella
quale commissario straordinario di ARPAL Calabria, per il compimento degli atti di cui
allart. 17 della L.R. n. 25/2023;

2. di precisare che l'incarico in questione avra durata di mesi tre e comunque fino alla
nomina del Direttore Generale di ARPAL Calabria, che non verra corrisposto alcun
compenso, ma unicamente il rimborso spese di viaggio a carico del bilancio dell’ente
strumentale;

3. di notificare il presente provvedimento a cura del Dipartimento proponente al diretto
interessato, al Revisore Unico e al Revisore Supplente di ARPAL Calabria;

4. di disporre la pubblicazione in formato aperto del presente provvedimento sul BURC
aisensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione,
aisensi delD.Lgs14marzo 2013n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno2
003 n. 196 e del Regolamento UE 2016/679, entrambe a cura del Dipartimento proponente.

IL Presidente.
Roberto Occhiuto

(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)
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DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE

DECRETO DEL PRESIDENTE DELLA REGIONE

OGGETTO D.G.R. n. 471 del 13.09.2023 - Nomina Commissario Straordinario di ARPAL
Calabria

PARERE DI LEGITTIMITA’ E DI REGOLARITA’ AMMINISTRATIVA

Il Direttore Generale del Dipartimento DIPARTIMENTO LAVORO E WELFARE, attesta la

regolarita tecnica e la legittimita del presente atto.

IL DIRETTORE GENERALE

Roberto Cosentino

Data 20/09/2023
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